
DOCUMENT

Resolució
ÒRGAN

Universitat Pompeu Fabra
REFERÈNCIA

EXP: X2024011419

Codi Segur de Verificació: fd501ad4-e6e4-4127-b3e6-34c2e9b30ad5
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01010014_2024_1892993
Data d'impressió: 25/03/2024 12:44:22
Pàgina 1 de 2

SIGNATURES

1.- EULALIA DE NADAL CLANCHET (TCAT) (Rectora), 25/03/2024 11:01
U

N
IV

E
R

S
IT

A
T

 P
O

M
P

E
U

 F
A

B
R

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
eu

 l'
au

te
nt

ic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
 / 

C
om

pr
ue

be
 la

au
te

nt
ic

id
ad

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
/ C

he
ck

 a
ut

he
nt

ic
ity

 o
f t

he
 d

oc
um

en
t a

t :
 h

ttp
s:

//s
eu

el
ec

tr
on

ic
a.

up
f.e

du
Ì
fd
50
1a
d4
-e
6e
4-
41
27
-b
3e
6-
34
c2
e9
b3
0a
d5
QÎ

Convocatòria: ETIC- I.DET-UE -2024-09
      Expedient: X2024011419

Resolució de convocatòria per contractar personal investigador en règim de durada
determinada amb finançament de fons europeu no competitius (convocatòria núm. ETIC-
I.DET-UE -2024-09)

Atès que el Departament de Tecnologies de la Informació i les Comunicacions compta amb el
projecte “Conectando Percepción y Conflicto” PID2022-137277NB-I00 finançat per
MICIU/AEI/10.13039/501100011033 i “FEDER,UE. FEDER “Una manera de hacer
Europa”: Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Atès que per a la realització d’aquest projecte és necessari contratar un investigador
postdoctoral donat que aquest projecte implica la realització de tasques d’investigació que no
poden ser assumides per personal propi de la UPF.

En virtut de la disposició addicional cinquena del Reial Decret 32/2021 de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat en el treball i la
transformació del mercat de treball i la disposició addicional desena de la Llei 17/2022, de 5
de setembre, que modifica la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la
innovació

En ús de les atribucions que em confereix l'article 52 en relació amb la competència prevista
a l’article 5d) dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats pel Decret 209/2003, de
9 de setembre, modificat per l’acord GOV/203/2010, de 9 de novembre; i per ACORD
GOV/129/2015, de 4 d'agost,

RESOLC:

Primer. Convocar una plaça de personal investigador en règim de contractació de durada
determinada, amb finançament de fons europeus no competitius, en base a la disposició
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addicional cinquena del Reial Decret 32/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reforma laboral, la garantia de l’estabilitat en el treball i la transformació del mercat de treball
i la disposició addicional desena de la Llei 17/2022, de 5 de setembre, que modifica la Llei
14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació

Segon. Aprovar les bases de la convocatòria així com els membres que formaran part de la
Comissió de Selecció que s’especifiquen a la web de la Universitat Pompeu Fabra
https://www.upf.edu/web/etic/postdoc

Eulàlia De Nadal Clanchet

Rectora

Barcelona, data de la signatura electrònica

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden
interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de
l'endemà de la publicació d’aquesta resolució a la web de la Universitat Pompeu Fabra.


